PLAST STRUGARSTVO LIVARNA GALVANIKA ISKRA PRO

Fradrazi’ se nan

Skupino ISKRA ISD d.o.o0. iz Kranja odlikuje 75-letna tradicija iz podro€ja predelave kovin,
plastiCnih mas, litja aluminija ter galvanske zascite. Zaposlenih nas je preko 500
sodelavcev.

Glavna dejavnost skupine je razvoj in Izdelava Sestavnih Delov. Delujemo na podrocju
avtomobilske industrije, komercialnih vozil, elektroindustrije in bele tehnike. Konkurencéna
prednost podjetja Iskra ISD je TechnoFusion. kjer z zdruzevanjem tehnologij na trgu
ponujamo pametne hibridne resitve.

Pozicionirani smo kot proizvajalec ve¢-materialnih hibridnih resitev in eno-materialnih
preciznih komponent, ki zdruzuje 9 tehnologij na eni proizvodni lokaciji.
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KONTROLOR KAKOVOSTI (M/7)
v poslovnem podrocju Livarna

NALOGE IN ODGOVORNOSTI:

izvajanje procesne kontrole po planu obvladovan;,

izvajanje meritev (3D meritve, rocne meritve, X-Ray, Spectro analize, idr.),
vodenje evidenc in pripravljanje porocil,

izvajanje vseh opravil v skladu z zakonskimi predpisi, internimi predpisi, postopki in
cilji.

e skrb za varno delo ter Cisto in urejeno okolje.

PRICAKUJEMO:

e Zelene so izkuSnje z delom v proizvodniji,
e natanc¢nost, pripravljenost na ucenje,
e pripravljenost na tri izmensko delo.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za doloCen ¢€as, z moznostjo
dolgoro¢nega sodelovanja.

V kolikor Zelite postati del nase skupine, vas vabimo, da nam &im prej poSljete prijavo z
Zivljenjepisom na elektronski naslov: zaposlitev@iskra-isd.si. Vase prijave bomo obravnavali
zaupno.

www.iskra-isd.si

Iskra ISD d.o.0., Savska loka 4, 4000 Kranj, Slovenija
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~_ DELOVNI POGOJI —

Dan dobrodoslice

Program uvajanja

Dostopnost z javnim transportom
Brezplacno parkiris¢e

Topel obrok na lokaciji

= KARIERNI RAZVOJ

Izobrazevanja in strokovna usposabljanja
Moznost dela v mednarodnem okolju
Izmenjava znanj v skupini

Knjiznica uporabnih vsebin
Teambuildingi
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DRUZBENA ODGOVORNOST

Podpora druzbeno odgovornim projektom,
drustvom in organizacijam v lokalni
skupnosti

¢ INOVACIJE

Nagrajevanje koristnih predlogov in izboljSav
Spodbujanje inovativnosti

~B
®
B

www.iskra-isd.si

FINANCNA STABILNOST

Zanesljiv delodajalec

Dodatno kolektivno pokoj. zavarovanje
Nadpovprecno izplacilo regresa

Najvisje nadomestilo za prehrano
Nagrada za priporocilo novih sodelavcev
Pozornosti za zaposlene ob praznikih

ZDRAVO POCUTJE

Razli¢ne Sportne aktivnosti

Ukrepi za varno delovno okolje

Druzenje za zaposlene (piknik,...)

Aktivnosti s podrocja promocije zdravja
na delovnem mestu

DRUZINI PRIJAZNO

Gibljiv delovni ¢as za rezijske delavce
Obdarovanje prvosolckov

Novoletno obdarovanje otrok

Paket za novorojencka

Iskra ISD d.o.0., Savska loka 4, 4000 Kranj, Slovenija



